KARTA PRZEDMIOTU PROGRAMOWEGO

Instytucja

WYZSZA INZYNIERSKA SZKOtA BEZPIECZENSTWA
| ORGANIZACJI PRACY W RADOMIU

Jednostka prowadzgca

Wydziat Budownictwa i Bezpieczenstwa Pracy

Kierunek studiow

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Nazwa przedmiotu

Dydaktyka w szkoleniu bhp

Kod przedmiotu

Bhp/DwSZ

Modut Ksztatcenie w zakresie przedmiotéw kierunkowych
Nazwa specjalnosci (jesli
dotyczy)
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia
Profil ksztatcenia Praktyczny
Forma studiow Studia niestacjonarne
Jezyk wyktadowy Polski
Typ przedmiotu Obligatoryjny
Wskazany semestr ksztatcenia | Siédmy
Catkowita liczba punktéw ECTS | 2
Formy zajec Wyktad aﬁ\cli\/yll(tii\r/]jlse Laboratorium | Projekt f;’::rfsw:
. . Zal. na Zal. na
Forma zaliczenia - - -
ocene ocene
. . ST 30 15 15 - - -
Liczba godzin NST 50 10 10 - - -

Kierownik przedmiotu

Prowadzacy zajecia

Wymagania wstepne / przedmioty wprowadzajace

Znajomosc rodzajow szkolen z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy. Umiejetnos¢ identyfikowania
zagrozen na stanowisku pracy. Znajomos¢ przebiegu procesu pracy i zasady bezpiecznej organizacji

stanowiska pracy.

Cele ksztatcenia w zakresie przedmiotu

Nabycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie projektowania i realizowania szkoleri dot. planowania
i realizowania w sposdb bezpieczny procesu pracy.




OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Efekty uczenia sie w zakresie WIEDZY
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W1 podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki, K_W02 P6U_W P6S_WK
' K_WO08 P6U_ W | P6S_WK
W2 metody nauczania, K_W02 P6U_W P6S_WK
' K_WO08 P6U_ W | P6S_WK
W3 zasady stosowania srodkéw dydaktycznych. K_W02 P6U_ W P6S_WK
' K_WO08 P6U_ W | P6S_WK
Efekty uczenia sie w zakresie UMIEJETNOSCI
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U1. | okresli¢ cele gtdéwne szkolenia, K_U02 P6U_U P6S_UW
U2. | okresli¢ cele szczegdtowe szkolenia, K_U02 PeU U P6S_UW
U3, opracowac narzedzie pomiaru do okreslonego celu K_U02 P6U_U P6S_UW
szkolenia.
Efekty uczenia sie w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
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analizowania przydzielonych zadan pod katem
K1. | maksymalnej efektywnosci ich wykonania (np. K_K05 P6U K P6S_KK
zainteresowac stuchaczy problematyka szkolenia),
dziatania w grupie, przyjmowania w niej réznych rél, P6U K
K2. | integrowania zespotu do pracy grupowej, organizowania K_Ko04 P6U_K P6S_KR
pracy zespotu, -
K3. | uzupetniania wiedzy przez cate zycie. K_KO1 P6U_K P6S_KK

Tresci ksztatcenia

Wyktady
Dydaktyka jako dyscyplina pedagogiczna. Przedmiot i zakres badan dydaktycznych. Dydaktyki
szczegodtowe. Proces dydaktyczny. Praca jako kategoria dydaktyczno - pedagogiczna. Rodzaje uczenia
sie. Standardy ksztatcenia. Doksztatcanie, doskonalenie, samoksztatcenie. Ksztatcenie w formach
szkolnych i pozaszkolnych. Strukturalizacja tresci szkolenia w zakresie BHP. Zasady nauczania. Metody
nauczania i formy organizacyjne. Metody aktywizujgce uczestnika szkolenia. Metody praktyczne. Rola
Srodkow dydaktycznych w szkoleniu BHP. Planowanie i projektowanie procesu szkolenia. Konspekt
zajec. Kontrola i ocena procesu szkolenia. Testy osiggnie¢ edukacyjnych. Testy nauczycielskie.




Cwiczenia

Przygotowanie procesu dydaktycznego. Opracowanie programu szkolenia stanowiskowego dla
wybranych elementéw procesu technologicznego. Przygotowanie konspektu zaje¢ dla programu
z uwzglednieniem zagadnien bezpieczenstwa i higieny pracy. Dobér metod nauczania do osiggniecia
zatozonych celéw dydaktycznych. Przygotowanie pomocy dydaktycznych. Przeprowadzenie szkolenia
z wykorzystaniem przygotowanych materiatdw i pomocy. Dobdér metody oceny wynikéw
edukacyjnych.

Sposoby weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Efekty uczenia sie w zakresie WIEDZY

Symbol
kierunkowego

efektu uczenia Sposoby weryfikacji
sie
Kolokwium (student wyjasnia podstawowe pojecia dotyczgce pedagogiki pracy),
KW_02 il o . i
KW_08 - test krétkiej odpowiedzi dotyczgcy podstawowych pojeé z zakresu pedagogiki
- pracy.
Efekty uczenia sie w zakresie UMIEJETNOSCI
Symbol

kierunkowego
efektu uczenia

sie

Sposoby weryfikacji

Kolokwium, praca zaliczeniowa:

- student poprawnie redaguje zaktadane cele szczegétowe planowanego
szkolenia i okresla jego poszczegdlne etapy, np. praca zaliczeniowa na temat:
KU_02 - opracuj szczegétowe cele ksztatcenia do wybranego zakresu szkolenia,

- zaproponuj metody realizacji poszczegdlnych etapow zaje¢ (wybranych,
wskazanych), z uwzglednieniem zatozonych celéw edukacyjnych,

- opracuj scenariusz zaje¢ dotyczacy ksztatcenia zawodowego, z uwzglednieniem
przepiséw BHP.

Efekty uczenia sie w zakresie KOMPETENCIJI SPOLECZNYCH

Symbol
kierunkowego
efektu uczenia

sie

Sposoby weryfikacji

K_KO01 Student w sposdb aktywny uczestniczy w zajeciach, zabiera gtos w dyskusji,
K_K04 prezentuje witasne poglady, wykorzystuje wskazang literature, samodzielnie
K_KO05 rozwigzuje problemy.

Kryteria oceny osiggnietych efektow uczenia sie

S e G Na ocene 3 Na ocene 4 Na ocene 5
student : student: student :
Zna rdznice pomiedzy
W1 Zna pojecia dotyczace Zna definicje pojec poszczegblnymi
) dydaktyki dotyczacych dydaktyki pojeciami,
zagadnieniami
L S Zna réznice pomiedzy
VA VA
Wo. na pojecia dotyczace na deflruqe metody poszczegolnymi
metod nauczania nauczania . .
metodami nauczania
W3. Zna pojecia dotyczace Zna zastosowanie Zna zasady stosowania




srodkéw dydaktycznych poszczegoélnych srodkéw | poszczegdlnych srodkow
dydaktycznych dydaktycznych
Potrafi vyyszukac W Potrafi zinterpretowac Potrafi opracowac cele
Ul. programie cele gtéwne , . . .
. cele gtéwne szkolenia gtéwne szkolenia
szkolenia
Potrafi wyszukac¢ w Potrafi zinterpretowacd ) ,
. . Potrafi opracowac cele
u2. programie cele cele szczegdtowe . .
, . . szczegbtowe szkolenia
szczegbdtowe szkolenia szkolenia
R Potrafi dobra¢ narzedzia | Potrafi opracowac
Potrafi wyjasnic¢ istote . . .
uUs3. omiaru dvdaktveznego pomiaru dydaktycznego | narzedzia pomiaru
P 4 ¥ & do okreslonych celéow dydaktycznego
Zestawienie zbiorcze form osiggania efektow uczenia sie
Efekt L. — . Cwiczeni . P
€ . Wyktad | Cwiczenia | Seminarium | Projekt WIczenia | -boratorium raca
uczenia W W S p terenowe L dyplomowa
sie ¢t PD
Wi1. X
W2. X
W3. X
uUl. X
u2. X
u3. X
K1. X X
K2. X
K3. X X

Stosowane metody dydaktyczne i pomoce naukowe

Wyktad z prezentacjg multimedialng, dyskusja dydaktyczna wielokrotna, burza mézgdéw, metaplan,
¢wiczenia indywidualne.

Obciazenie studenta studiéow (h
Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS) & (h)
stacjonarnych | niestacjonarnych
Formy naktadu pracy studenta . Y ) Y
1) Udziat w zajeciach teoretycznych (wyktady) 15 10
2) Udziat w zajeciach praktycznych (¢wiczenia,
. - 15 10
konwersatorium, laboratorium)
3) Udziat w konsultacjach 2 2
4) Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela 37 27
akademickiego (suma 1+2+3)
5) Praca wtasna studenta 18 28
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta (h): 50 50
Suma punktéw ECTS (zgodnie z planem studiow ): 2 2

taczny naktad pracy studenta

Liczba godzin dydaktycznych
na studiach

Praca wtasna studenta




stacjonarnych | niestacjonarnych

Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen:

- analiza literatury

11 15 Samodzielne przygotowanie sie do zaliczenia:
- analiza wypracowanych materiatow

- analiza notatek wtasnych

4 7 Samodzielne przygotowanie sie i udziat w kolokwium/zaliczeniu

3 6 Samodzielne studiowanie literatury

Literatura obowigzkowa

1. Bednarczyk H. Plewka Cz.(red.): Menadzer i kreator edukacji. Wyd. ITE, Radom 2008.

2. Bednarczyk H. Satfata E.(red.): Edukacja i technika. Wyd. ITE, Radom 2010.
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5. Plewka Cz. Metodyka nauczania teoretycznych przedmiotéw zawodowych. Cz. 1i 2. Wyd. ITE,
Radom 1999.

6. Satata E.(red.) Problemy doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli. Wyd. PR, UW, ITE,
Radom 2010.

7. Szlosek F. Wstep do dydaktyki przedmiotéw zawodowych. Wyd. ITE, Radom 1995.

Literatura uzupetniajaca

1. Baraniak B. (red): Dobor tresci ksztatcenia zawodowego. Wyd. IBE Warszawa - ITE Radom 1997.
2. Baraniak B, Butkiewicz M. (red): Standaryzacja ksztatcenia zawodowego. Wyd. IBE Warszawa - ITE
Radom 1998.




