KARTA PRZEDMIOTU PROGRAMOWEGO

WYZSZA INZYNIERSKA SZKOtA BEZPIECZENSTWA

Instytucja | ORGANIZAC)I PRACY W RADOMIU
Jednostka prowadzaca Wydziat Budownictwa i Bezpieczeristwa Pracy
Kierunek studiow Bezpieczeristwo i higiena pracy

Nazwa przedmiotu Analiza ryzyka zawodowego

Kod przedmiotu Bhp/ARZ

Modut Ksztatcenie w zakresie przedmiotéw kierunkowych
Nazwa specjalnosci (jesli dotyczy)

Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia Praktyczny

Forma studiéw Studia niestacjonarne

Jezyk wyktadowy Polski

Typ przedmiotu Obligatoryjny

Wskazany semestr ksztatcenia Pigty

Catkowita liczna punktéw ECTS | 5

. Cwiczenia . ) Cwiczenia
L
Formy zajec Wyktad audytoryjne aboratorium | Projekt terenowe
. . Zal. na Zal. na Zal. na
Forma zaliczenia - -
ocene ocene ocene
Liczb dzin ST 90 30 30 - 30 -
Iczba godz NST | 45 | 15 20 3 10 -

Kierownik przedmiotu

Prowadzacy zajecia

Wymagania wstepne / przedmioty wprowadzajace

Podstawowe wiadomosci i umiejetnosci z zakresu: podstaw bezpieczenstwa i higieny pracy,
ergonomii, fizjologii pracy i higieny przemystowej, podstaw psychologii i socjologii pracy, organizacji
i zadan stuzby bhp, prawnej ochrony pracy, zarzadzania, elektrotechniki i elektroniki,
materiatoznawstwa, technik wytwarzania, termodynamiki i wymiany ciepta, podstaw mechaniki,
chemii i technologii chemicznej oraz wytrzymatosci materiatow i konstrukcji.

Cele ksztatcenia w zakresie przedmiotu

1. Nabycie wiedzy i umiejetnosci ksztattowania srodowiska pracy wykorzystujgc wyniki oceny ryzyka
zawodowego.

2. Nabycie umiejetnosci sporzadzania oceny ryzyka zawodowego i dokumentowania stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy.




OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
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Efekty uczenia sie w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
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wspotpracowac i dziata¢ w grupie, rozumie
K2. | waznos¢ dziatan zespotowych w procesie oceny K_Ko04 P6U_K P6S_KR
ryzyka zawodowego,

analizowac zadania, przydzielone do realizacji,
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maksymalnej efektywnosci wykonania zadania.

Tresci ksztatcenia

Wyktady

1. Podstawowe pojecia z zakresu oceny ryzyka zawodowego.

2. Podstawy prawne dotyczace oceny ryzyka zawodowego.

3. Zrédta i rodzaje zagrozen (zagrozenia: fizyczne, chemiczne, biologiczne i psychofizyczne). Czynniki
niebezpieczne iszkodliwe w Srodowisku pracy.

4. Metody identyfikacji zagrozen.

4. Statystyczne i fizyczne modele niezawodnosci obiektéw. Niezawodnosé¢ ludzka.

5. Zasady i metody analizy i oceny ryzyka zawodowego.

6. Jakosciowe i ilosciowe metody oceny ryzyka ryzyko w procesach podejmowania decyzji.
7. Zasady szacowania ryzyka zawodowego.

8. Proces oceny ryzyka zawodowego w zaktadzie pracy.

Cwiczenia audytoryjne

1. Ocena zagrozen chemicznych w $rodowisku pracy.

2. Ocena zagrozen biologicznych w Srodowisku pracy.

3. Ocena wptywu hatasu i drgan mechanicznych na organizm cztowieka, opracowanie planu
ograniczenia skutkéw oddziatywania.

4. Ocena zagrozen w Srodowisku pracy wynikajgcych z warunkéw wykonywania prac.

5. Dobér metody oceny ryzyka zawodowego do okreslonego procesu pracy.

Projekt

Wykonanie oceny ryzyka zawodowego przyjetg metodg, dla wybranego stanowiska pracy.

Sposoby weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Efekty uczenia sie w zakresie WIEDZY

Symbol
kierunkowego
efektu uczenia

sie

Sposoby weryfikacji

K_W3 Ocena aktywnosci na zajeciach i pracy kontrolnej w postaci prezentacji
K_W4 multimedialnej na zadany temat.
K_W6 Kolokwium zaliczeniowe z éwiczen audytoryjnych. Egzamin koricowy w postaci




K_W7

testu z catosci tematyki przedmiotu.

Efekty uczenia sie w zakresie UMIEJETNOSCI

Symbol
kierunkowego

efektu uczenia Sposoby weryfikacji
sie

KU 9 Ocena aktywnosci na ¢wiczeniach audytoryjnych i projektowych oraz
KU_10 zrealizowanego projektu. Ocena prac ¢wiczeniowych i projektowych
KU_11 (np.: ,Ocena zagrozen w srodowisku pracy wynikajgcych z warunkéw
KU_12 wykonywania prac”, ,Wykonanie oceny ryzyka zawodowego przyjetg metodg,
KU_13 dla wybranego stanowiska pracy”).

KU_15 Kolokwium zaliczeniowe.

K_U20

Efekty uczenia sie w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH

Symbol

kierunkowego

efektu uczenia Sposoby weryfikacji
sie
K_KO03 Ocena zaangazowania i wspotpracy z innymi studentami przy realizacji wszystkich
K_K04 celow dydaktycznych.
K_KO05

Kryteria oceny osiggnietych efektow uczenia sie

.. Na ocene 3 Na ocene 4 Na ocene 5

Efekt uczenia sie student : student : student :
Zna w stopniu Zna w stopniu dobry Zna w stopniu bardzo
wystarczajgcym terminologie dot. dobrym terminologie dot.
terminologie dot. oceny oceny ryzyka oceny ryzyka zawodowego
ryzyka zawodowego zawodowego stuzaca stuzacq do opisu i

W1. stuzacy do opisu do opisu i charakterystyki Srodowiska

srodowiska pracy. charakterystyki pracy.

Srodowiska pracy. Zna rowniez modele
niezawodnosci stuzgce do
tego celu.

Zna zakres oraz etapy Zna dobrze zakres oraz| Zna bardzo dobrze zakres
oceny ryzyka etapy oceny ryzyka oraz etapy oceny ryzyka
W2 zawodowego dla zawodowego dla zawodowego dla
) okreslonego stanowiska okreslonego stanowiska| okreslonego stanowiska
pracy. pracy. Zna kryteria pracy. Zna kryteria doboru
doboru metody . metody .
Wie jak rozpoznawac Wie jak rozpoznawac Wie jak rozpoznawac rézne
rézne rodzaje zagrozeA w | rézne rodzaje rodzaje zagrozen oraz skale
W3. procesie pracy. zagrozen oraz ich ich oddziatywania w
oddziatywanie w procesie pracy.
procesie pracy.
Zna rozwigzania Zna wilasciwe Zna witasciwe rozwigzania
techniczne lub rozwigzania techniczne | techniczne i organizacyjne
organizacyjne w celu lub organizacyjne w w celu zapobieganiu i /lub
w4, ograniczenia ryzyka celu ograniczenia ograniczenia ryzyka
zawodowego ryzyka zawodowego, zawodowego,

dostosowane do dostosowane do zagrozen i

zagrozen i poziomu poziomu ryzyka




ryzyka

Potrafi opisa¢ stanowiska
pracy, dla ktérych nalezy
przeprowadzié ocene

Potrafi
scharakteryzowac i
opisaé stanowiska

Potrafi scharakteryzowac i
opisac stanowiska pracy,
obiekty lub procesy, dla

uUl. ryzyka zawodowego pracy, dla ktérych ktérych nalezy
nalezy przeprowadzi¢ | przeprowadzi¢ ocene ryzyka
ocene ryzyka zawodowego
zawodowego
Potrafi zidentyfikowac Potrafi zidentyfikowaé | Potrafi zidentyfikowac
zagrozenia wystepujgce wszystkie zagrozenia zagrozenia wystepujgce w
na stanowisku pracy, wystepujace na procesie pracy, sporzadzic¢
u2. okreslié niespetnianie stanowisku pracy, model zagrozen na
okreslonych wymagan. okreslié¢ niespetnianie ocenianym stanowisku,
okreslonych wymagan. | okresli¢ niespetnianie
okreslonych wymagan.
Potrafi oszacowac poziom | Potrafi oszacowa¢ Potrafi oszacowac¢ dowolng
ryzyka zawodowego dowolng metoda metoda poziom ryzyka
zgodnie z przyjetg normg, | poziom ryzyka zawodowego,
U3 dokumentowac wyniki zawodowego zgodnie | dokumentowac wyniki
' oceny ryzyka na z przyjeta normg, oceny ryzyka w procesie
okreslonym stanowisku dokumentowac wyniki | pracy.
pracy oceny ryzyka na
stanowisku pracy.
Potrafi eliminowac i Potrafi ksztattowac Potrafi ksztattowaé warunki
ograniczac zagrozenia na | warunki pracy, pracy, eliminowad i
podstawie eliminowac i ograniczac¢ zagrozenia na
ua przeprowadzonej oceny ograniczac¢ zagrozenia | podstawie
' ryzyka zawodowego na podstawie przeprowadzonej oceny
przeprowadzonej ryzyka zawodowego,
oceny ryzyka oceniac skutecznosé
zawodowego przyjetych rozwigzan.
Zestawienie zbiorcze form osiggania efektow uczenia sie
Efekt. Wyktad | Cwiczenia | Seminarium | Projekt Cwiczenia Laboratorium Praca
uczenia W W S p terepowe L dyplomowa
sig Cr PD
W1. X
W2. X
W3. X
W4, X
ul. X X
u2. X X
us. X X
u4. X X
K1. X X X
K2. X X X
K3. X X X

Stosowane metody dydaktyczne i pomoce naukowe

Wyktad z prezentacjg multimedialng, ¢wiczenia, projekt, dyskusja.



http://pl.wikipedia.org/wiki/Stanowisko_pracy
http://pl.wikipedia.org/wiki/Stanowisko_pracy
http://pl.wikipedia.org/wiki/Stanowisko_pracy

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS) Obciazenie studenta (h)
Formy naktadu pracy studenta stacjonarnych niestacjonarnych
1) Udziat w zajeciach teoretycznych (wyktady) 30 15
2) Udziat w zajeciach praktycznych (¢wiczenia,
. . 60 30
konwersatorium, laboratorium)
3) Udziat w konsultacjach 2 2
4) Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela 92 47
akademickiego (suma 1+2+3)
5) Praca wtasna studenta 33 78
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (h): 125 125
Suma punktow ECTS (zgodnie z planem studidw ): 5 5

taczny naktad pracy studenta

Liczba godzin dydaktycznych
na studiach Praca wtasna studenta

stacjonarnych | niestacjonarnych
Samodzielne przygotowanie sie do wyktadow i egzaminu:

10 55 przyswajanie notatek z wyktaddéw, opracowanie w programie
Power Point prezentacji multimedialnej na zadany temat z
zakresu tematyki przedmiotu.

8 53 Samodzielne przygotowanie sie i udziat w kolokwium
zaliczeniowym ¢éwiczenia.

8 15 Samodzielne przygotowanie sie do zadan projektowych i
¢wiczeniowych, wykonanie prac ¢wiczeniowych i projektowych.

7 15 Samodzielne studiowanie literatury.
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